
 

PROTOCOLLO D’INTESA 

tra 

ITS Academy Fondazione G. Caboto, con sede legale in Via Annunziata, 58 – Gaeta – C.F. 

90050610592 - P.IVA 02584240598, PEC fondazionecaboto@pec.fondazionecaboto.it ,  in persona 

del rappresentante legale Dott. Cesare d’Amico C.F. DMCCSR57C06H501L, domiciliato per la 

carica presso la sede della fondazione  

e 

PharmacomItalia con sede legale in Roma – Via Padre Perilli n. 46, 00125 - P.IVA 15500781008 

- PEC pharmacomitalia@pec.it, in persona del Presidente Fabrizio Iacobacci, C.F. 

CBCFRZ69B24H501A domiciliato per la carica presso la sede della società.  

(congiuntamente le “Parti” e singolarmente la “Parte”); 

PREMESSO CHE 

L’ITS Academy Fondazione G. Caboto: 

1) Progetta e realizza Corsi Tecnico Superiori di alta formazione terziaria professionalizzante 

nell’Area Tecnologica della Mobilità Sostenibile e Logistica e negli specifici Ambiti della 

Mobilità delle Persone e delle Merci e della Gestione dell’Infomobilità e Logistica 

2) Organizza e realizza azioni di orientamento alla scelta formativa e professionale  

3) Organizza e realizza eventi e manifestazioni su tematiche collegate alla formazione, al 

lavoro e alle professioni, con particolare attenzione alla Blue Economy 

4) Promuove e realizza azioni di accompagnamento al lavoro  

5) Organizza e realizza tirocini formativi curriculari ed extra curriculari.  

6) Progetta e realizza azioni formative in collaborazione con le aziende partner.  

PharmacomItalia è un’Associazione volontaria di professionisti e tecnici appartenenti ad 

organizzazioni di primo rilievo nell’ambito del flusso logistico dedicato all’industria farmaceutica, 

apartitica, apolitica che persegue, tra l’altro, come previsto nello statuto, i seguenti fini o scopi: 

1) promuovere e sviluppare la cultura della gestione della catena logistica del farmaco 

sviluppando lo studio, la ricerca, l’analisi, la prassi e la diffusione di modelli di servizi 

logistici qualitativamente superiori; 

2) promuovere, sia di sua iniziativa sia su impulso di terzi, studi e ricerche anche tramite 

elaborazione di piani attuativi a favore di Istituzioni ed enti pubblici e privati, sia italiani 

che stranieri, secondo i principi e gli obiettivi definiti; 

3) ricercare e promuovere la collaborazione di Istituzioni ed enti pubblici e privati ai propri 

programmi di attività; 



 

4) promuovere e definire la standardizzazione nell’ambito dell’erogazione dei servizi logistici 

per il prodotto farmaceutico. 

Le Parti intendono sottoscrivere un protocollo d’intesa per una proficua collaborazione, come di 

seguito declinata.  

TUTTO CIÒ PREMESSO, LE PARTI STIPULANO E CONVENGONO QUANTO SEGUE: 

ART. 1 

Il presente Protocollo ha natura programmatica e non determina, di per sé, alcun obbligo di 

attivazione dei Corsi, di affidamento di incarichi, di sostenimento di costi, di messa a disposizione 

di docenti o di raggiungimento di specifici risultati. Ogni singola iniziativa sarà subordinata alla 

preventiva approvazione scritta delle Parti e alla sottoscrizione di uno specifico accordo attuativo. 

Nessuna Parte potrà assumere obbligazioni in nome o per conto dell’altra senza preventiva 

autorizzazione scritta. 

ART. 2 

Le Parti, tramite iniziative ed azioni congiunte, si prefissano di: 

1) progettare, organizzare e realizzare Corsi di alta formazione tecnico superiore, anche 

mediante la disponibilità di propri formatori, finalizzati alla preparazione di figure 

professionali operanti nei seguenti ambiti: gestione intermodalità e infrastrutture logistiche 

ed in particolare la formazione di esperti nella pianificazione del trasporto e della logistica 

dei prodotti farmaceutici, che siano in grado di operare nei diversi cicli del trasporto 

intermodale, delle loro relazioni e integrazioni, nonché sui connessi applicativi informatici.  

2) promuovere e realizzare attività di orientamento allo studio e formazione, orientamento al 

lavoro con partner locali e nazionali (Università, ITS Academy, ordini professionali) rivolti 

a studenti delle scuole secondarie di 2° grado, diplomati, laureandi, laureati, professionisti e 

disoccupati;  

3) veicolare, senza assunzione di impegno diretto, offerte di lavoro anche tramite canali social;  

4) collaborare per l’individuazione dell’indirizzo formativo dei profili da formare, analisi dei 

fabbisogni e definizione dei profili; 

5) realizzare studi e ricerche sui temi del mercato del lavoro; 

6) promuovere e realizzare attività di attraction e di reclutamento di candidati per corsi 

formativi;  

7) organizzare e realizzare tirocini formativi curriculari ed extracurriculari 

8) svolgere attività di assessment pre e post formazione;  

9) promuovere i corsi e altre attività condivise presso il proprio network;  



 

10) partecipare a convegni e dibattiti pubblici sui temi.  

ITS Academy Fondazione G. Caboto mantiene la responsabilità esclusiva della titolarità, 

attivazione, organizzazione amministrativa e didattica del corso, della selezione e gestione degli 

allievi, della verifica dei requisiti di accesso, della gestione delle presenze, delle valutazioni, degli 

esami, del rilascio delle certificazioni e degli attestati, nonché del rispetto della normativa 

applicabile agli ITS Academy e delle condizioni previste da eventuali finanziamenti pubblici. 

PharmacomItalia presta il proprio contributo tecnico-scientifico alla rilevazione dei fabbisogni 

professionali, alla definizione dei contenuti specialistici relativi alla logistica farmaceutica e 

all’individuazione di professionisti qualificati, nei limiti e secondo le modalità definite nei singoli 

accordi attuativi. 

ART. 3 

Le attività e i servizi sopra elencati potranno essere suscettibili di valorizzazione economica, sulla 

base delle peculiarità di ciascuna iniziativa; in tale ipotesi, le Parti sottoscriveranno uno specifico 

contratto di servizi atto a regolare l’esecuzione delle attività ed i relativi compensi. Le attività ed i 

servizi sopra elencati verranno erogati a seguito della sottoscrizione di uno specifico contratto di 

servizi atto a regolare nel dettaglio le modalità di esecuzione delle attività ed i relativi compensi se 

previsti, che le parti concorderanno in base alle peculiarità di ciascuna iniziativa. 

PharmacomItalia potrà individuare, anche tra professionisti espressi dalle proprie organizzazioni 

associate, i docenti e gli esperti ritenuti idonei allo svolgimento dei moduli specialistici. La 

designazione dei docenti sarà sottoposta alla preventiva approvazione di ITS Academy Fondazione 

G. Caboto, ferma restando l’autonomia di PharmacomItalia nella stipulazione e gestione dei relativi 

incarichi professionali. 

ART. 4 

Le Parti potranno dare visibilità alla presente Intesa, nelle modalità che verranno concordate in 

seguito. Le Parti definiranno congiuntamente il piano di comunicazione e promozione di ciascuna 

iniziativa. 

ART. 5 

Tutti i diritti di proprietà intellettuale e i segni distintivi di ciascuna Parte rimarranno nella piena ed 

esclusiva titolarità di ognuna delle Parti. Nessun materiale didattico fornito da PharmacomItalia o 

dai docenti da essa incaricati potrà essere riprodotto, modificato, registrato, diffuso, ceduto a terzi o 

utilizzato in successive edizioni del Corso senza preventiva autorizzazione scritta del relativo 

titolare. 



 

Al pari, i contenuti del progetto formativo o di altre iniziative realizzati dall’ITS Academy G. 

Caboto e condivise con l’altra parte, non potranno essere, riprodotte, diffuse, cedute a terzi o 

utilizzate in altri contesti, senza preventiva autorizzazione scritta. 

PharmacomItalia autorizza l’utilizzo del logo dell’Associazione; l’utilizzo dovrà, peraltro, essere 

preventivamente autorizzato dall’Associazione con riferimento a ogni singolo materiale, canale e 

iniziativa. 

PharmacomItalia svolgerà un ruolo attivo di raccordo con i propri associati, favorendone il 

coinvolgimento nelle iniziative e agevolando, ove opportuno, l’acquisizione delle necessarie 

autorizzazioni per l’utilizzo dei relativi marchi, loghi o segni distintivi. L’utilizzo degli stessi 

resterà in ogni caso subordinato al preventivo consenso del rispettivo titolare.  

L’utilizzo dei suddetti segni distintivi, ai soli fini dell’esecuzione del presente Protocollo, è limitato 

al periodo di vigenza dello stesso. Una volta terminata l’efficacia del Protocollo, le Parti dovranno 

eliminare qualsiasi riferimento ai segni distintivi delle altre Parti, non avendo più diritto ad alcun 

utilizzo degli stessi in alcun modo.  

PharmacomItalia promuoverà presso i propri associati la partecipazione alle iniziative, senza 

assumere alcuna obbligazione in loro nome e senza garantire, in nome e per conto di altri, la 

disponibilità di docenti, testimonianze aziendali, stage, visite, placement o altre forme di 

collaborazione. 

PharmacomItalia diffonderà, in funzione informativa, opportunità professionali segnalate dai propri 

associati o da terzi, senza svolgere attività di intermediazione, somministrazione, selezione del 

personale o assunzione di garanzie circa l’instaurazione di rapporti di lavoro. 

ART. 6 

Le Parti si impegnano a trattare i dati personali acquisiti nell’ambito del presente Protocollo nel 

rispetto della normativa vigente, operando, salvo diverso accordo scritto, quali autonomi titolari del 

trattamento. 

Qualora, per specifiche attività, si renda necessario disciplinare diversamente i rispettivi ruoli, le 

Parti sottoscriveranno apposito accordo prima dell’avvio del trattamento. 

La gestione dei dati degli allievi, delle iscrizioni, delle presenze e delle valutazioni resta di 

competenza di ITS Academy Fondazione G. Caboto, salvo diversa previsione contenuta nei singoli 

accordi attuativi.  

 

ART. 7 

Il presente accordo ha validità triennale a partire dalla data di stipula e sarà tacitamente rinnovato, 

alla scadenza, per un ulteriore triennio, restando salva la facoltà di ciascuna Parte di recedere in 



 

qualsiasi momento, tramite invio di raccomandata a/r o PEC, nel rispetto di un periodo di preavviso 

di 15 giorni.  

Ciascuna Parte potrà recedere in qualsiasi momento, mediante comunicazione a mezzo PEC, con un 

preavviso di almeno sessanta giorni. 

Il recesso non pregiudica le attività già avviate o disciplinate da specifici accordi attuativi, che 

resteranno efficaci fino alla loro conclusione, salvo diverso accordo scritto. 

ART. 8 

Il presente Protocollo non determina la costituzione di società, associazioni, joint venture, mandati, 

rapporti di agenzia o di rappresentanza tra le Parti. 

Ciascuna Parte mantiene piena autonomia giuridica, organizzativa, patrimoniale e fiscale e risponde 

esclusivamente delle obbligazioni direttamente assunte. 

Nessuna Parte potrà assumere impegni in nome o per conto dell’altra senza preventiva 

autorizzazione scritta. 

Il presente Protocollo è regolato dalla legge italiana. 

ART. 9 

Le Parti si impegnano a ricercare in via preliminare una soluzione bonaria a ogni controversia 

relativa all’interpretazione o all’esecuzione del presente Protocollo. 

Qualsiasi controversia dovesse insorgere fra le Parti ai fini dell’interpretazione, esecuzione, 

risoluzione, annullamento del presente Protocollo sarà esclusivamente di competenza del Foro di 

Roma. 

Roma, 31 Luglio 2026  

 

Per PharmacomItalia 

Presidente – Fabrizio Iacobacci 

 

_________________________ 

 

Per ITS Academy Fondazione G. Caboto 

Presidente – Cesare d’Amico  

 

_________________________ 

 


